
2017年 6月 8日（木） 9：30～12：40 

定 員 30 名 ※予約制 場 所 ベルサール九段 ４階 Room3 
（東京都千代田区九段北1-8-10 住友不動産九段ビル） 

お
申
込
み
・
お
問
合
せ 

０３-５２１１-６９８１ 
東京しごとセンター ヤングコーナー 

お問合せ受付時間/平日9:00～18:00 

http:// tokyoshigoto-young.jp 

■ 会場までのアクセス  
● 半蔵門線・新宿線「九段下駅」5番出口 徒歩5分 ● 東西線「九段下駅」7番出口 徒歩3分 
● 半蔵門線・新宿線・三田線「神保町駅」A2出口 徒歩6分 

※このイベントは、公益財団法人東京しごと財団が、株式会社インテリジェンスに運営を委託しています。 

講 師 

 
 
 
 

● 株式会社キャリアコレクション代表取締役  ● キャリア・コンサルティング技能士１級 

地方公務員として相談業務に従事した後、民間企業を経て独立。一貫して「はたらく」こと、「いきる」ことの
支援を続けています。20,000人以上へのキャリアカウンセリング、60,000人以上への講演・研修にて、メンタル

ヘルスや人間関係の築き方からライフプランまで含め、キャリアライフ支援を行っています。 

水野 順子 氏 

第1部 就職支援者向けセミナー 9：30～11：30 

「好景気だからこそ、支援が必要 
  学生の将来を考えたキャリア支援とは？」 
内定の出やすさが学生の就職活動を後押しするものの、大手
の厳選採用は色濃く残る。大手選考直後の今だからこそ、留
意すべき視点に迫ります。 
また、内定を確保しつつ、大手の最終選考に惨敗した今、
持っている内定に疑問を残しながら、なんとなく活動を終え
ることができない学生の実態と、その支援のヒントをお伝え
します。 

 

第2部 企業採用担当者との交流会 11：40～12：40 

「企業側・支援者側の現場のホンネ」 

 企業の2018年卒の採用充足度は？ 
 

 2017年卒の入社後の課題は？早期脱落者への学内支援工夫は？ 
 

 双方からの要望を聞いてみる 
 「企業で、こんなことはできないか？」 
 「キャリアセンターでこんなことはできないか？」 

 

大学等キャリアセンター職員向けセミナー×企業交流会    ご 参 加 無 料 

好景気だからこそ、支援が必要 
 

学生の将来を考えたキャリア支援とは？ 



◆東京しごとセンター ヤングコーナー セミナー事務局◆ 

送付先

FAX  03-5211-2864 

大学等キャリアセンター職員向けセミナー×企業交流会参加申込書 

※第1部のセミナー、第2部の交流会を通してのお申込みとなります。 

第1部 就職支援者向けセミナー 
9：30～11：30 

「好景気だからこそ、支援が必要 
  学生の将来を考えたキャリア支援とは？」 
内定の出やすさが学生の就職活動を後押しするものの、
大手の厳選採用は色濃く残る。大手選考直後の今だか
らこそ、留意すべき視点に迫ります。 
また、内定を確保しつつ、大手の最終選考に惨敗した
今、持っている内定に疑問を残しながら、なんとなく
活動を終えることができない学生の実態と、その支援
のヒントをお伝えします。 

 

第2部 企業採用担当者との交流会 
11：40～12：40 

「企業側・支援者側の現場のホンネ」 

 企業の2018年卒の採用充足度は？ 
 

 2017年卒の入社後の課題は？、 
   早期脱落者への学内支援工夫とは？ 
 

 双方からの要望を聞いてみる 
 「企業で、こんなことはできないか？」 
 「キャリアセンターでこんなことはできないか？」 

 

参加申込書 

 ● 貴校名 

 ● 参加者ご氏名、ふりがな （複数名参加の場合は、同席者ご氏名も記入ください） 

 ● 参加人数 

人 

 ● ご連絡先 （代表者の方へ確認のお電話を差し上げます） 

 ご質問・ご希望等ございましたら、ご記入ください。 

 ｰ  ｰ 

FAXでのお申し込みは、担当者より確認のお電話を差し上げます。 


