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・JR総武線 飯田橋駅 東口 徒歩3分　・東京メトロ 飯田橋駅 B1出口 徒歩2分
・都営大江戸線 飯田橋駅 C1出口 徒歩1分 
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【新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止措置について】　①参加にあたってはマスクの着用をお願いします。②会場等に設置されたアルコール消毒液の活用や、 手洗いなどの予防対策をお願い 
します。③窓の開放や、 参加者同士の間隔を空けるなどの予防対策を実施します。④事前に検温のうえ、 発熱･風邪の症状のある方、 体調に不安のある方は参加をご遠慮ください。

今こそ！本気で取組む採用と職場定着 　講師： 川島 隆一 氏

・コロナ禍の影響と打ち手を考える
・職場での実践に向けて

金
（受付開始13：15～）
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・就活現場から見た若手の特性
・離職の背景、関わり方の方向性
・鍵を握る組織（マネジャー）の育成力

内容

若手社員が定着するうえで、 成長し、 活躍する人材になることが、
企業にとって本来目指す姿です。 しかし、 関わり方、 育成手法
などが合わず、 短期間で職場を去る若者が多いのが現状です。
本講座では、 企業でのマネジャー支援、 若手予備軍である学生の
就活支援の両方に関わる講師が、 日々感じている 「若手の特性、
離職に至る背景」 を共有し、 成長を促す関わり方を探ります。

若手社員が定着するうえで、 成長し、 活躍する人材になることが、
企業にとって本来目指す姿です。 しかし、 関わり方、 育成手法
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本講座では、 企業でのマネジャー支援、 若手予備軍である学生の
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若手の｢リアル｣を知る
そしてどう伸ばすか

※当イベントは、 公益財団法人東京しごと財団がパーソルテンプスタッフ株式会社に運営を委託しています。
※災害等やむを得ない事情によって、 中止や延期になる事があります。 なお、 中止･延期の際は東京しごとセンターホームページ等でお知らせします。

・ お申込みは先着順とさせていただきます。
・ 返信メールが届かない場合は、 下記お問合せ先までご連絡をお願いします。
・ お申込みは 1 社につき最大 2 名とさせていただきます。


