
＊災害等やむを得ない事情によって、中止や延期になることがあります。なお、中止・延期の際は、東京しごとセンターホームページ等でお知らせします。

TEL:03-5211-6981
受付時間：平日 午前９時～午後６時 土曜・日曜・祝日及び年末年始（12/29～１/３）休業

  東京しごとセンター ヤングコーナーお問合せ

参加
無料

第２回企業向け採用・育成サポートセミナー

■飯田橋駅から
JR中央・総武線「東口」より徒歩７分
都営地下鉄大江戸線・東京メトロ有楽町線・南北線
「Ａ２出口」より徒歩７分
東京メトロ東西線「Ａ５出口」より徒歩３分

■水道橋駅から
JR中央・総武線「西口」より徒歩５分

■九段下駅から
東京メトロ東西線「７番出口」より徒歩８分
東京メトロ半蔵門線・都営地下鉄新宿線「３番出口」
より徒歩10分

30社（事前申込制、１社１名）

人事・採用担当者

東京しごとセンター5階セミナー室

   （東京都千代田区飯田橋３-10-３）

定  員

対  象

会 場

面接官トレーニング
～オンライン面接・グループ面接

・グループディスカッションに対応した面接の基本～

2026年６月１８日(木) 
  ９：30～１２：00 (受付９：15)

多様な面接形式に、対応できていますか？
さまざまな実施形式が広がる中、各面接形式に共通する

 面接官としての基本的な視点を整理し、採用につながる
面接のあり方を考えます。

多様な面接形式に、対応できていますか？
オンライン面接・グループ面接・グループディスカッションなど実施形式が広
がる中で、「評価の軸」や「自社の魅力の伝え方」に迷いを感じる場面も増えて
います。本セミナーでは、各面接形式に共通する面接官としての基本的な視
点を整理し、採用につながる面接のあり方を考えます。

  講師：井上 由紀恵 氏
     人事・採用の分野で20年以上の経験を持ち、

            中小企業を中心とした採用・育成支援に携わる。
              これまで、多くの人事担当者を対象に、

                  「面接官トレーニング」を実施してきた。
            本セミナーでは、オンライン面接、グループ面接、

              グループディスカッションにおける応募者評価の視点や、
自社の魅力を効果的に伝える方法について、
実例を交えながら解説する。

               【資格】
MBA（Bond University, BBT Global Leadership） 

                                       国家資格 キャリアコンサルタント 他 

【主な内容】

面接形式ごとの特徴と留意点

・オンライン面接における印象形成のポイント

・グループ面接・グループディスカッションの進行上の注意点

 応募者評価の観点

・各面接形式における評価の視点・見極め方

 自社の魅力の伝え方

・オンライン面接・グループ面接での効果的なアピール

・グループディスカッションにおける関わり方・場づくりの工夫  ほか

      【申込開始】
５月11日（月）

       ９:00～

お申込みは

こ ち らか ら
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