
■主な内容

✿内定辞退や退職が企業にもた らす影響

✿内定辞退につながる要因とそのフォローの方法

✿早期退職につながる企業側の問題点とその解決策

✿受け入れ体制と職場環境をどのようにつくっていくべきか

JR中央総武線「水道橋駅」から徒歩2分
都営地下鉄三田線「水道橋駅」徒歩7分
東京メトロ東西線・半蔵門線・都営地下鉄新宿線「九段下駅」徒歩8分
東京メトロ半蔵門線・都営地下鉄新宿線・三田線「神保町駅」徒歩8分

＊災害等やむを得ない事情によって、中止や延期になることがあります。なお、中止・延期の際は、東京しごとセンターホームページ等でお知らせします。

TEL :03-5211-6981受付時間：月～金曜日 9時～18時
土曜日・日曜日・祝日及び年末年始（12/29～1/3）はお休みです。

東京しごとセンター ヤングコーナーお問合せ

募集開始日時:2023年11月6日（月）午前9時～

下記サイトよりお申込みくださいお申込み

講師：小澤明人氏

【RP 就活プロモーション・ プロデューサー】
▶人事採用コンサルタント
▶就活対策・ 就業力育成コンサルタント
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
❖経歴❖
多くの企業の採用現場において「辞めない採用」を
プロデュース。 選考スキーム再構築から説明会・
選考代行 ・内定者研修などを実施しています。

会場:ニチレイ水道橋ビル5階セミナー室1 
  （東京都千代田区神田三崎町3-3-23）

                 

定員:30社（予約制、1社1名）

対象:人事・採用担当者

第9回企業向け採用・育成サポートセミナー第9回企業向け採用・育成サポートセミナー

参加
無料

2023年11月20日（月）
9:30～12:00（受付 9:15）

2023年11月20日（月）
   9:30～12:00（受付 9:15）

さらに本気で取り組む！
若手社員の「職場定着」
さらに本気で取り組む！
 若手社員の「職場定着」
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