
参加費無料

「採用がうまく進まない」 そんな悩みを持つご担当者を対象にした採用スキルを磨くた
めのセミナーです。 基礎編でナレッジを学び、 実践編でのケーススタディを通じて、
採用力の向上を目指します。

出会いの場で採る！合説 ・ 交流会のつくり方

・ 出会いの場を、 採るための場へ
・ リクルーティングからハイヤリングへ
・ 合説から確実に採り込むために
・ そしてコロナ対策！効果的 「＋α」

１/１４

リッチピクチャーズ株式会社　　小澤明人 氏

木

セミナーの詳細

講　師

１/２９ 金

第14回 第15回

・ 若年層とのコミュニケーション
・ 伝わるか⁉ 「ウチの求人票」　
・ 合説から確実に採り込むために
・ 小さな工夫で大きな効果！

前回の基礎編を振り返りながら、 具体的に合説・
交流会での若年者とのコミュニケーションの取り
方や、 取りこぼす企業の事例案内、 魅力的な
ブースの作り方など、 より実践的なセミナーに
なります。

求職者と出会える合説 ・ 交流会は、 企業 ・ 職種
理解や志望度を上げる貴重な場です。 セミナーで
は合説 ・ 交流会から確実に採用へ結びつけるた
めの準備方法や、 採用プロセスの設計のポイント
をお伝えいたします。

内容内容

定 員

30 名

✥✥ オンラインで開催します✥✥

9:30
～

12:00

参加確定の
ご連絡

開催日前日
までに招待
メールを送付

事前に
CiscoWebexを
インストール

セミナー招待
メール参加者
URLより

セミナーを受講

アンケートを
記入し送信

お問合せ お申込み

下記サイトよりお申込みください。

お問合せ時間／平日9:00～18:00

14･15

※災害等やむを得ない事情によって、 中止や延期になることがあります。 なお、 中止 ・延期の際は、 東京しごとセンターホームページ等でお知らせします。

✥オンライン（Webex）セミナー受講の流れ✥

終
了

＊開催日の前日までにメールでセミナーURLの連絡を差し上げます。


