
＊災害等やむを得ない事情によって、中止や延期になることがあります。なお、中止・延期の際は、東京しごとセンターホームページ等でお知らせします。

TEL:03-5211-6981

受付時間：平日 午前９時～午後６時 土曜・日曜・祝日及び年末年始（12/29～１/３）休業

  東京しごとセンター ヤングコーナーお問合せ

参加
無料

第5回企業向け採用・育成サポートセミナー

■飯田橋駅から
JR中央・総武線「東口」より徒歩７分
都営地下鉄大江戸線・東京メトロ有楽町線・南北線
「Ａ２出口」より徒歩７分
東京メトロ東西線「Ａ５出口」より徒歩３分

■水道橋駅から
JR中央・総武線「西口」より徒歩５分

■九段下駅から
東京メトロ東西線「７番出口」より徒歩８分
東京メトロ半蔵門線・都営地下鉄新宿線「３番出口」
より徒歩10分

30社（事前申込制、１社１名）

人事・採用担当者

東京しごとセンター5階セミナー室

  （東京都千代田区飯田橋３-10-３）

定  員

対  象

会 場

魅力的な求人票の作り方

2026年８月21日(金) 
  ９：30～１２：00 (受付９：15)

多様な面接形式に、対応できていますか？
さまざまな実施形式が広がる中、各面接形式に共通する

 面接官としての基本的な視点を整理し、採用につながる
面接のあり方を考えます。

多様な面接形式に、対応できていますか？
オンライン面接・グループ面接・グループディスカッションなど実施形式が広
がる中で、「評価の軸」や「自社の魅力の伝え方」に迷いを感じる場面も増えて
います。本セミナーでは、各面接形式に共通する面接官としての基本的な視
点を整理し、採用につながる面接のあり方を考えます。

【主な内容】

・求人票の役割変化と応募への影響

・応募者にとって魅力的な求人票とは

・魅力的な求人票の作成ポイント

・自社の求人票の振り返りとブラッシュアップ

ポイントの発見 

      【申込開始】
7月21日（火）

       ９:00～

お申込みは

こ ち らか ら

  講師：真木野 志保氏

 
 

                  

採用コンサルタントとして、多くの中小企業の採用
支援に携わっている。企業が求める人材像の整理
から、採用につながる求人票の作成・改善提案ま
で幅広くサポートしている。
今回のセミナーでは、現場での支援事例をもとに、
「求職者に伝わる求人票」の作り方や、すぐに実践
できる改善のポイントについて具体的に伝える。
【資格】
・2級キャリア・コンサルタント技能士
・アスリートキャリアコーディネーター
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