
＊災害等やむを得ない事情によって、中止や延期になることがあります。なお、中止・延期の際は、東京しごとセンターホームページ等でお知らせします。

講師：真木野 志保氏
  ーーーーーーーーーーーーーーーー

  企業研修の他、採用コンサルタントとして求人票の見直し、
  採用代行に携わる。求人票の見直しについては、企業が  
  求める人材のヒアリングから始め、採用につながる求人票の
  作成のための助言、提案を行っている。
今回のセミナーでは、現場での経験を踏まえ、事例を交えた
具体的な改善方法を伝える。

  【資格】
   ・２級キャリアコンサルティング技能士  他

           

30社（事前申込制、１社１名）

人事・採用担当者

TEL:03-5211-6981

  受付時間：平日 午前９時～午後６時 土曜・日曜・祝日及び年末年始（12/29～１/３）休業

 東京しごとセンター ヤングコーナーお問合せ

下記サイトよりお申し込みくださいお申込み

https://tokyoshigoto-young.jp/company

   募集開始日時：10月３日（木）午前９時～

東京しごとセンター5階セミナー室
 （東京都千代田区飯田橋３-10-３）

定  員

対  象

参加
無料

 ■主な内容

 ＊求人票の役割変化と影響 

 ＊魅力的な求人票とは 

 ＊魅力的な求人票の作成ポイント 

 ＊自社の求人票を振り返る 

第８回企業向け採用・育成サポートセミナー

2024年11月６日(水) 
13：30～16：00 (受付13：15)

飯田橋駅から
JR中央・総武線「東口」より徒歩７分
都営地下鉄大江戸線・東京メトロ有楽町線・
南北線「Ａ２出口」より徒歩７分
東京メトロ東西線「Ａ５出口」より徒歩３分

水道橋駅から
JR中央・総武線「西口」より徒歩５分

九段下駅から
東京メトロ東西線「７番出口」より徒歩８分
東京メトロ半蔵門線・都営地下鉄新宿線
「３番出口」より徒歩10分

会 場

魅力的な求人票の作り方

若者の採用における求人票の重要性と作成方法を学び、
 自社の求人票をより魅力的なものにブラッシュアップし、
 若者の人材獲得につなげます。  
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